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Rozdziat | ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Celem zaspokojenia duchowych i spotecznych potrzeb mtodego pokolenia oraz
podejmowania przez nie dziet mitosierdzia, Caritas Diecezji Gliwickiej — zwana
dalej “Caritas”, na wniosek Dyrektora Szkoty — powotuje Szkolne Koto Caritas
(w skrécie SKC) jako organizacje scisle wspotpracujacg z Caritas. Szkolne Koto
Caritas, zwane dalej “Kotem”, kieruje sie niniejszym statutem:

§2
Kotfo jest organizacjg dzieciecg i mtodziezowa, dziatajgcg na terenie Szkoty pod
kierunkiem Dyrektora Szkoty i Proboszcza Parafii na terenie, ktorej znajduje sie
Szkofa; wiaczajacg sie na zasadzie wolontariatu w dziatalnoS¢ charytatywno-
opiekunczo-wychowawczg prowadzongprzez Caritas.

§3
Aby Koto mogto rozpoczaC swojg dziatalnosC potrzebna jest co najmnie;
piecioosobowaliczba ucznidw.

§ 4
Poniewaz Koto uzywa nazwy Caritas, ktora jest zastrzezonadla Koscielnej instytucji
charytatywnej, dlatego jego dziatalnos¢ powinna byc scisle zwigzanai konsultowana
z Caritas, szczegolnie z Caritas Parafii lub Zespotem Charytatywnym.

§5
Koto nie posiada odrebnej osobowosci prawnej, lecz partycypuje w osobowosci
prawnej Caritas. Dlatego w celach urzedowo-finansowych uzywa numeru NIP,
REGON oraz rachunku bankowego Caritas.

§ 6
W sprawach wychowawczych i organizacyjnych opieke nad Kotem sprawuje
nauczyciel Szkoty, posiadajgcy odpowiednie predyspozycje pedagogiczno-moralne,
powotany przez Dyrektora Szkoty i zatwierdzony przez Dyrektora Caritas zwany
dalej “opiekunem”.
Funkcja opiekuna ustaje z chwila;
1. ztozenia pisemnej rezygnacji do Dyrektora Szkoly i przyjecia jej, w porozumieniu
z Dyrektorem Caritas;
2. odwotania go przez Dyrektora Szkoty, w porozumieniu z Dyrektorem Caritas, na
pisemny wniosek:



a. Dyrektora Caritas;

b. Proboszcza na terenie, ktérego parafii znajduje sie Koto lub innego Asystenta
Koscielnego;

c. Walnego ZgromadzeniaKota;

d. Zarzadu Kofa.

§7
1. Opieke duchowg nad Kotem sprawuje Proboszcz Parafii, na terenie, ktérego
parafii znajduje sie Szkota lub inny Koscielny Asystent — kaptan - wyznaczony
przez tegoz proboszcza, ktory czuwa nad tym, by dziatalnos¢ Kota byta zgodnaze
Statutem Kota oraz wtgcza sie w prace nad formacjg cztonkow Kofta.

2. Powotywanie, odwotywanie oraz zrzeczenie sie funkcji asystenta koscielnego
regulujg odrebne, koscielne akty prawne.

§8
Asystent Koscielny oraz Opiekun majg prawo uczestniczy¢ we wszystkich
posiedzeniachwitadz Kota.

Rozdziat 11
CEL, ZADANIA, SRODKI

§9
Podstawowym celem Kofa jest praktyczna realizacja przykazania mitosci
blizniego w odniesieniu do kazdego cztowieka, bez wzgledu na jego przekonania,

wyznanie, narodowosc czy rase.

§10

Zadaniami Kota sgw szczegdlnosci:

1. ksztattowanie postaw moralnosci chrzescijanskiej, szczegolnie w kontekscie
mitosci mitosierne;;

2. ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w duchu humanizmu, tolerancji
| sprawiedliwosci spotecznej;

3. uwrazliwianie na roézne obszary ludzkiej biedy i krzewienie ducha czynnej
mitosci blizniego inspirowanej wskazaniami Ewangelii i katolickiej nauki
spotecznej;

4. rozpoznawanie konkretnych potrzeb w szkole i jej najblizszym otoczeniu oraz
organizowanie pomocy, W szczegllnosci otaczanie opiekg ucznidw
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej oraz uczniow
chorych;

5. troska o zdobywanie wiedzy 1 podnoszenie kwalifikacji do niesienia pomocy
mnnym;



6.

stala wspotpraca i wigczanie sie w akcje prowadzone przez Caritas, pomoc w
organizowaniu wypoczynku dla dzieci oraz pomoc dla poszkodowanych w
kataklizmach 1 sytuacjach losowych itp.

§ 11

Zadania, o ktérych mowa w § 10 Koto realizuje wykorzystujgc srodki i sposoby
dziatania ustalone z Dyrekcjg Szkoty:

1.

2.
3.

&

N\ W

spotkania, zebrania, zjazdy, sympozja, konferencje, prelekcje, pogadanki,
dyskusje, kursy, szkolenia itp.;

nabozenstwa, dni skupienia, rekolekcje, pielgrzymki, konferencje, itp.;
imprezy kulturalne, religijno-charytatywne, poetyckie, muzyczne, akademie,
wieczornice, przedstawienia, koncerty, przeglady, spotkania z zaproszonymi
gosémi itp.;

imprezy rekreacyjno-sportowe, festyny, loterie fantowe, aukcje itp.;

. wystawy, gabloty, gazetki i czasopisma szkolne, kronika itp.;

udziat w kwestach, zbiorkach ofiar i daréw organizowanych przez Caritas;

wigczanie sie w prace roznego rodzaju placéwek charytatywnych,
opiekunczych i wychowawczych oraz podejmowanie postug na rzecz osob
potrzebujacych pozostajgcych w domach;

. biblioteczka literatury religijnej i materiatdw instruktazowych Caritas,

tasmoteka itp.;

. oddziatywanie przez symbole organizacyjne.

Rozdziat 111
CZLONKOWIE KOtA - PRAWA | OBOWIAZKI

§ 12

Koto zrzesza dzieci i miodziez szkoty, w ktorej zostato powotane, nie
wykluczajgc dzieci i mtodziezy, ktora jednoczesnie nalezy do innych
organizacji, stowarzyszen czy ruchow.

§ 13

Czionkiem Kofta moze by¢ kazdy uczen, ktory wiaczyt sie w prace Kofa |
wyraza cheC petnego w nim uczestnictwa, gtdwnie przez wypetnianie
obowigzkow wynikajacych z niniejszego statutu.

§ 14

Uczen pragnacy przystapi¢ do Kota i zaangazowac sie w jego prace nazywa
sie kandydatem. Okres kandydatury trwa trzy miesigce od momentu ztozenia
pisemnej Deklaracji Zarzadowi Kota i przyjecia jej przezten organ wiadzy.
Kandydaci majg te same obowigzki co cztonkowie oraz prawo tworczego



uczestniczeniaw zyciu i dziatalnosci Kota, zawsze jednak wraz z czitonkami Kota, z
wytaczeniem jednak prawawyborczego czynnegoi biernego.

§ 15
Uznania za czlonka Kota dokonuje Zarzad Kota na wniosek ubiegajgcego sie i za
zgoda jego rodzicéw lub prawnych opiekundw (dotyczy ucznidw przed ukonczeniem
18 roku zycia).

§ 16
W dziatalnos¢ Kota mogg wtaczaC sie, uczniowie nie zrzeszeni lub o innym
Swiatopogladzie, ktorzy akceptujg postanowienia niniejszego statutu.

§17
Nie moze byC przyjety do Kota ten, kto publicznie wystapit przeciw wartosciom,
ktore sginspiracjg dziatalnosci Kofta.

§18
Koto skupia w swoich szeregach czionkdw zwyczajnych, czionkéw seniorow
i cztonkéw honorowych:
1. cztonkiem zwyczajnym jest uczen Szkoty, na terenie ktorej dziata Koto;
2. cztlonkiem seniorem jest kazdy absolwent Szkoty, ktdry byt czionkiem Kota
i nadal pragnie kontynuowac dziatalnoscw Kole;
3. cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktdra decyzjg
Zarzadu Kota otrzymata taki tytut za znaczgcezastugi dla Kota.

§19
Sympatyk Kota to osobafizycznalub prawna popierajgca dziatanie Kota, wtgczajaca
sie W jego prace, nie posiadajgcajednak statusu cztonka.

§ 20
Kazdy cztonek zwyczajny ma prawo:
1. korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego;
2. zgtaszaniawnioskow i propozycji wladzom Kota;
3. korzystania z urzadzen, swiadczeni pomocy Kota;
4. posiadaniaidentyfikatora podczasrealizowania zadanwykonywanych przez Koto;

5. posiadanialegitymacji Kota oraz oznaki “Caritas”.

§ 21
Postanowienia § 20 pkt. 2, 3 majg zastosowanie do czionkow seniorow, a



postanowienia § 20 pkt. 2, 3, 5 majg zastosowanie do cztonkéw honorowych.

§ 22
Czionkowie Kota majg obowigzek:
1. zyCi pracowacw Kole zgodnie z zasadami mitosci blizniego;
2. dazy¢ do urzeczywistniania w sobie petni mitosierdzia chrzescijanskiego;
3. dbaco dobreimie Szkoty i Kofa;
4. wypetniaC cele i zadania statutu, a takze decyzje witadz Kota, a nadto troszczyc sie
0 jego rozwoj;
wykonywac pracenarzecz Kota i prace podejmowane przez Koto;
6. uczestniczy¢ w zebraniach Kofa.
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§ 23
Cztonkostwo w Kole ustaje lub moze by¢ zawieszone przez:
ukonczenie lub zmiane szkoty;
dobrowolne wystapienie;
. skreslenie przez Zarzad Kota oparte na opinii Sgdu Kolezenskiego;
. Swiadome naruszenie statutu:
. zawieszenie w prawach ucznia;
. skreslenie z listy uczniow.

Rozdziat IV
WLADZE | ORGANIZACJA KOLA

§ 24
Koto bezposrednio podlega Caritas jako organowi powotujgcemu.

§ 25
Dyrektor Caritas lub osoba przez niego wyznaczona ma prawo wizytowac Koto po
uzgodnieniu z Dyrekcjg Szkoty i ZarzademKota.

§ 26
W ramach podejmowanych dziatan Koto stosuje sie do ustalen zawartych
w Statucie Szkoty — nad przestrzeganiem ktérego czuwa Dyrektor Szkoty — oraz
scisle wspotpracuje z Caritas, ktdra udzielita swojej nazwy i znaku.

§ 27
1. Wiadzami Kota sa;
a. Walne Zgromadzenie Cztonkow Kofa;
b. Zarzad Kofa;
c. Komisja Rewizyjna;
d. SadKolezenski.



2. Kadencja wszystkich wtadz Kota trwa dwa semestry szkolne. Wybor nowych
wiadz dokonuje sie na koncu pierwszego semestru roku szkolnego (styczen). W
przypadku ustgpienia osdb wchodzacych w skiad wiadz Kota w czasie trwania
kadencji, organom tym przystuguje prawo kooptacji, jednakze liczba osob
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 2/5 skiadu liczbowego organu.
W przeciwnym wypadku nalezy zwotaC Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
celemwyboru nowych wiadz.

3. Ukonstytuowanie sie nowych wtadz Kota i przejecie spraw od dotychczasowych
wiadz powinno nastgpi¢ w ciggu dwaoch tygodni. Do tego czasu dziatajg wtadze
poprzedniej kadencji.

§ 28
1. Walne Zgromadzenie SKC zwotuje Zarzad Kota, najpdzniej jeden miesigc przed
uptywem jego kadencji i ma ono charakter zebrania sprawozdawczowyborczego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane na podstawie:
a. uchwaty Zarzadu Kofa;
b. wniosku Komisji Rewizyjne;;
c. wniosku co najmniej 2/3 cztonkéw Kofta.
. Porzadek obrad ustala zwotujgcy Walne Zgromadzenie.
. Cztlonkowie Kota muszg by¢ zawiadomieni o terminie, miejscu i porzadku
obrad na co najmniej 7 dni przed wyznaczongdatg zebrania.
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§29
W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg wszyscy cztonkowie zwyczajni
posiadajacy prawo do gtosowania.

§ 30

W zakres kompetencji Walnego Zgromadzenia Kota wchodzi:

1. wybor lub odwotanie Przewodniczacego i pozostatych cztonkéw Zarzadu Kota,
Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezenskiego;

2. rozpatrywanie sprawozdanz dziatania Zarzadu Kofa i Komisji Rewizyjnej;

3. udzielanie absolutorium odchodzgcemu Zarzadowi pod koniec jego
kadenciji;

4. podejmowanie uchwat w sprawach bedacych przedmiotem obrad \Walnego
Zgromadzenia;

5. nadawanie godnosci honorowego cztonkostwa Kota, na wniosek Zarzadu
Kota;

6. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Kofa.

§ 31
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyktg wiekszoscig



gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy liczby czionkow. Zapis ten nie
dotyczy § 40 pkt. 3.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczacego Kofa podczas
tajnego gtosowania. Przewodniczacym Kotfa zostaje kandydat, ktéry w
wyniku gtosowania uzyskat co najmniej 50% + 1, gtosdw waznie
oddanych.

3. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru cztonkdw Komisji Rewizyjnej oraz
Sadu Kolezenskiego kierujac sie nastepujacymi zasadami:

a. nie ograniczania liczby kandydatow, ktorych zgtaszajg uczestnicy
Walnego Zgromadzenia;

b. gtosowania na poszczegolinych kandydatow;

c. gtosowania tajnego.

4. W przypadku braku odpowiedniego quorum Walnego Zgromadzenia,
Zarzad Kota wyznacza termin drugiego posiedzenia, nie wczesniej niz po
uptywie 30 minut od terminu pierwszego Walnego Zgromadzenia. Przy
drugim terminie nie jest wymaganaobecnoscco najmniej potowy czionkow
zwyczajnych.

§ 32
Do waznego wyboru przewodniczacychi cztonkdw poszczegdlnych organdow
wiadzy Kota wymaganajest stowna akceptacja swegowyboru.

§33
1. Funkcja PrzewodniczacegoZarzadu Kota, poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu oraz
cztonkdw Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego ustaje z chwilg podjecia
uchwaty przez Walne Zgromadzenie Kota na wniosek:
a. Dyrektora Szkoty;
b. Proboszcza na terenie, ktorego parafii znajduje sie Koto lub Asystenta
Koscielnego;
¢. Opiekuna
d. Walnego ZgromadzeniaKota
e. ZarzaduKota;
f. 2/3 cztonkdéw Kota
2. Wiw funkcje ustajg takze w momencie ztozenia przez osoby je piastujgce
pisemnej rezygnacji do Opiekuna lub Asystenta Koscielnego, i akceptacji przez
Walne Zgromadzenie Kota.

§ 34
PracgKofa kieruje Zarzadliczacy od 6 do 8 osdb, w sktad ktoérego wchodza;
1. z urzedu z gtosemdecydujacym Opiekun Kota i Asystent Koscielny;
2. z wyboru z glosem doradczym przedstawiciele dzieci i mtodziezy, wybrani
na funkcje:



a. przewodniczgcedo,
b. zastepcy,
c. sckretarza
d. skarbnika.
. Wybdr przewodniczacego Kota dokonuije sie zgodnie z § 31 pkt. 2.
. Pozostatymi czitonkami Zarzadu zostajg osoby, ktore otrzymaty najwickszg
ilos¢ gtosdw podczasgtosowania na Przewodniczacego Kota.
5. Podczas pierwszego posiedzenia Zarzadu jego cztonkowie wybierajg
sposrod siebie zastepce, sekretarzai skarbnika.
§ 35

W

Do zadanZarzadu nalezy:
1. planowanie kierunkéw formaciji i dziatalnosci Kota w danym roku szkolnym
(lub kalendarzowym), uwzgledniajgc konkretne potrzeby i realne potrzeby;
. czuwanie nad dziatalnoscig Kota na terenie Szkoly oraz podejmowanie
decyzji | nawigzywanie wspotpracy w dziataniach zewnetrznych;
inspirowanie cztonkow do podejmowania dziatan;
powotywanie sekcji;
ustalanie terminu zebran Kota;
przyjmowanie i w razie koniecznosci usuwanie cztonkow, kandydatow
i sympatykow Kota;
reprezentowanie Kota na zewnatrz;
. staty kontakt z Dyrekcjg Szkoty i Caritas w sprawach wymagajacych
uzgodnienialub nieuwzglednionych w statucie;
9. proponowanie Caritas zmian w statucie Kota;
10.rozpatrywanie propozycji i wnioskow zgtaszanych przez cztonkéw Kota
dotyczacych jego dziatalnosci;
11.wspotdziatanie z innymi Szkolnymi Kotami Caritas, Caritas Parafialng
czy Parafialnymi Zespotami Charytatywnymi.
12.decydowanie o wydatkach Kofa i kontrola dziatalnosci finansowe;;
13.przedstawienie Dyrektorowi Szkoty i Caritas Diecezji oraz Komisji
Rewizyjne] sprawozdania merytorycznego i finansowego z rocznej
dziatalnosci Kota przed zakonczeniem pierwszego semestru roku
szkolnego.
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§ 36
1. Zebranie Zarzadu Kota zwotuje przewodniczacy i on ustala porzadek
obrad.
2. Zarzad Kofa zbiera sie na posiedzeniach w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz jedenraz w miesigcu.
3. Zebranie cztonkdéw Kota zwotuje sie co najmniej raz na dwa miesigce.

§ 37



1. Komisja Rewizyjna w sktadzie od 3 do 5 cztonkow wybierana jest przez \Walne
Zgromadzeniei jest organemkontrolujgcym dziatalnos¢ Kota.

2. Podczas pierwszego posiedzenia Komisji Rewizyjnej, jej cztonkowie
wybierajg sposrod siebie przewodniczacego, zastepcei sekretarza.

3. W zakres kompetencji Komisji Rewizyjnej wchodzi:
a. kontrolowanie dziatalnosci Kota;
b. przedkiadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu Kota;
c. wnioskowanie o udzielenie absolutorium odchodzacemu Zarzadowi

Kota;

d. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Kofa.

4. Osoba bedaca cztonkiem Komisji Rewizyjnej Kota nie moze petnic¢ funkgji
w Zarzadzie Kota oraz Sadzie Kolezenskim.

5. Dziatanie Komisji Rewizyjnej oparte jest na odrebnym Regulaminie.

§ 38
1. Sad Kolezenski ztozony jest z 3-5 cztonkdw, cieszacych sie
nieposzlakowang opinig, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu sposrod siebie
wybierajg przewodniczacego, zastepcei sekretarza.
2. Do kompetencji Sgdu Kolezenskiego nalezy:
a. orzekanie o zawieszeniuw prawach cztonka lub wydaleniu z Kota;
b. rozstrzyganie spraw spornych miedzy czionkami Kola, na pisemny
whniosek stron;
c. sktadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu Kofa.
. Dziatanie Sadu Kolezenskiego reguluje odrebny Regulamin.
. Cztonek Sadu Kolezenskiego nie moze pemni¢ zadnej funkcji w Zarzadzie
Kota oraz Komisji Rewizyjne;.
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§ 39
Do waznosci wszelkich aktow prawnych Walnego Zgromadzenia, Zarzadu
Kota, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego wymaga sie zatwierdzenia ich
przez OpiekunaKota.

§ 40
Wewnatrz Kota moga by¢ powotywane sekcje dla utatwienia organizacji pracy Kofa i
realizacji specjalnych celow. Moze to byC podziat ze wzgledu na wiek,
zainteresowania, zdolnosci lub zaistniate potrzeby (np. sekcja formacyjna, kulturalna,
artystyczna, muzyczna, plastyczna, gospodarcza, hospicyjna, opiekuncza,
wychowawcza, swietlicowa, klasowaitp.).
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Rozdziat V
MAJATEK KOLA

§ 41

. Majatek Kota stanowig dobra materialne pozyskane w wyniku wiasne;

dziatalnosci, nad ktérym czuwa bezposrednio skarbnik i Opiekun Kota.

. Majatek kota moze by¢ uzyskiwany:

a. poprzez darowizny,
b. z imprez kulturalno-rozrywkowych,
c. zinnych zrodet - zgodnie z praktykg Kofa.

. Uzytkowanie majatku kota winno by¢ zgodne z dziatalnoscig statutowa.
. Wszystkie fundusze otrzymywane przez Koto na cele charytatywne sg

majgtkiem Caritas jako ofiary zgromadzone pod zastrzezonym prawnie
znakiem Caritas. Kota Caritas cieszg sie autonomig przy zarzadzaniu
uzyskanym przez siebie majgtkiem.

§ 42

. Operacje finansowe przekraczajgce 1000 PLN winne by¢ konsultowane z

dyrektorem Caritas.

. Srodki finansowe przekraczajace 500 PLN Koto przechowuije na rachunku

bankowym Caritas Diecezji Gliwickie;j.

. Srodki finansowe ponizej 500 PLN stanowig tzw. pogotowie kasowe.

§ 43

Do obowigzkow skarbnika nalezy:

1.
2.

3.

4.

prowadzenie zestawienia wptywow i wydatkow;

zbieranie funduszy i przekazywanie ich opiekunowi z pisemnym
potwierdzeniem wptaty;

czuwanie nad prawidtowoscig rozporzadzen majatkowych zgodnie z
decyzjami Zarzadu, za co osobiscie odpowiada;

sktadanie kwartalnego sprawozdania Zarzadowi Kofa.

§ 44

Za dziatalnosc¢ finansowg Kota odpowiada Opiekun.

Rozdziat VI
ROZWIAZANIE KOLA

§ 45

Decyzje o rozwigzaniu Kota podejmuje Dyrektor Caritas Diecezji na wniosek:

1.
2.

Dyrektora Szkoty;
Zarzadu Kota;



3. Walnego Zgromadzenia Kota, ktore podjeto uchwate o rozwigzaniu Kota
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosdw waznych przy obecnosci co najmniej 2/3
cztonkow zwyczajnych- dotyczy pierwszego terminu, zas w drugim terminie
wiekszoscig gtosdw obecnych cztonkow zwyczajnych;

4. Proboszcza, na terenie ktorego parafii dziata Koto lub innego Asystenta
Koscielnego;

5. Opiekuna.

§ 46

1. Dyrektor Caritas Diecezji moze rowniez wnioskowac o rozwigzanie Kota,

po uzgodnieniu z Dyrekcjg Szkoty, gdy:
a. jego dziatalnos¢ obracasie na powazngszkode Caritas lub Kota;
b. przez okresjednegoroku liczba cztonkdéw byta mniejszaniz 5 osob.

2. Dyrektor Caritas moze rowniez, po uzgodnieniu z Dyrekcjg Szkoty,
w uzasadnionych przypadkach, odebracC przywilej korzystania z nazwy i
znaku Caritas.

3. Dyrektor Caritas moze takze wnioskowac o zmiane asystenta koscielnego
lub opiekunaKota.

§ 47
Likwidacje majatku Kota przeprowadzaostatni Zarzad lub osobawyznaczona
przez Caritas. Fundusze na cele charytatywne przekazane zostang do
Caritas, a majatek Kofa spozytkowany zgodnie z decyzjg Zarzadu i
wolg Walnego Zgromadzenia, zawsze na cele charytatywne.

Rozdziat VII
PATRON, SWIETO | SYMBOLE

, § 48
Swietem patronalnym Caritas Diecezji Gliwickiej jest liturgiczny dzien
wspomnienia sw. Brata Alberta.

§49
Koto moze wybra¢ swojego Patrona sposrod Swietych i Btogostawionych,
najlepiej tych, ktdrzy szczegolnie zastuzyli sie na polu mitosierdzia i ustanowi
Swieto Kota w dniu liturgicznego wspomnienia tego Swietego.

§ 50
Koto moze ustali¢ piesn, ktéra bedzie hymnem Kota i modlitwe, ktora bedzie
wspolng modlitwg Kota.

§ 51
Koto moze uzywaC zastrzezonego znaku Caritas: czerwonego



rOwnoramiennego krzyza, z potrOjnymi promieniami falistymi, wychodzacymi z
kazdego wewngtrznego kata miedzy ramionami krzyza oraz literami biatlymi
‘Caritas”, wpisanymi w stylizowanej formie symbolu serca z napisem “Szkolne Koto
Caritas” w otoku.

Rozdzial VIII
PRZEPISY KONCOWE

§ 52
1. Statut obowiazuje wszystkie osoby zrzeszone w Kole.
2. Zmiana statutu wymaga formy pisemnej, zatwierdzonej obustronnie przez Caritas
Diecezji 1 Dyrekcje Szkoty.
3. Tresci zawarte w niniejszym statucie sa zgodne ze Statutem Caritas Diecezji
Gliwickie;.
§ 53

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Biskupa
Gliwickiego.

Gliwice, dnia 2 XII 2002 r.

Powyzszy statut zatwierdzam:

+ Jan Wieczorek
ORDYNARIUSZ GLIWICKI



